
1. Descripción de la evaluación   

1.1 Nombre de la evaluación:  Evaluación del Desempeño del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 

(FISMDF) en la Alcaldía Venustiano Carranza, 2022.

1.2 Fecha de inicio de la evaluación (dd/mm/aaaa):
22/03/2023

1.3 Fecha de término de la evaluación (dd/mm/aaaa):
25/08/2023

Lic. Martín Ponce Rubio Subdirección de Planeación y Evaluación, adscrita a la Dirección Ejecutiva de Planeación y Fomento Económico.

1.5 Objetivo general de la evaluación:

Evaluar el desempeño del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social FAIS, en su componente Fondo de Aportaciones para la Infraestructura 

Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal en la Alcaldía Venustiano Carranza de la Ciudad de México, durante el Ejercicio 

Fiscal 2022, con la finalidad de mejorar la gestión, la operación, los resultados y la rendición de cuentas.

1.6 Objetivos específicos de la evaluación:

1.	Analizar la contribución, el destino y la concurrencia de las aportaciones destinadas al desarrollo de obras, acciones sociales básicas e inversiones que 

beneficien directamente a población en pobreza extrema, localidades con alto o muy alto rezago social y zonas de atención prioritaria en la Alcaldía.

2.	Analizar los procesos en la gestión y operación de las aportaciones en los municipios o demarcaciones territoriales, a fin de identificar los problemas o 

limitantes que obstaculizan la gestión del componente Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones 

Territoriales del Distrito Federal, así como las fortalezas y buenas prácticas que mejoren su capacidad de gestión en los municipios o demarcaciones 

territoriales.

3.	Conocer el grado de sistematización de la información referente al ejercicio y resultados de la implementación de las aportaciones en la Alcaldía, así 

como los mecanismos de rendición de cuentas.

4.	Analizar la orientación a resultados y el desempeño del componente Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las 

Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal.

1.7 Metodología utilizada en la evaluación:

La Evaluación se desarrolló conforme a los pasos y mecanismos señalados como base en los Criterios Establecidos por el Consejo Nacional de Evaluación

de la Política de Desarrollo Social (CONEVAL) en el "Modelo de Términos de Referencia para la Evaluación del Desempeño de los Fondos de Aportaciones

Federales en las entidades federativas: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social, componente Fondo de Aportaciones para la Infraestructura

Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF)", la cual contempla preguntas de respuesta binaria (si/no) con una

asignación de niveles del 0 al 4, según el grado de cumplimiento de las características detalladas en la pregunta correspondiente y preguntas sin

valoración.

Instrumentos de recolección de información: 

Descripción de las técnicas y modelos utilizados: 

2. Principales Hallazgos de la evaluación

La Evaluación del desempeño del FAIS, en su componente Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal en la Alcaldía Venustiano Carranza de la Ciudad

de México, realizada al Ejercicio Fiscal 2022, consideró la realización de las siguientes técnicas y modelos: 

1) Análisis de Gabinete, con base en información proporcionada por la Alcaldía Venustiano Carranza responsable del programa, e información adicional que, la instancia evaluadora, consideró necesaria para justificar su análisis,

así como aquella disponible en su página web y en la Plataforma Nacional de Transparencia; y, 

2) Reuniones de Trabajo, con las diferentes direcciones y personas servidoras públicas involucradas en la operación del programa presupuestario, con objeto de contar con información actualizada y sobre los registros

administrativos, bases de datos, evaluaciones internas y/o externas y documentación pública del programa.

Con base en lo anterior, se consideró lo señalado en los Términos de Referencia para tal fin, diseñados por el CONEVAL, los cuales consistieron en el desarrollo de la resolución de cinco apartados y veinte preguntas específicas,

con preguntas de respuesta binaria (sí/no) con una asignación de niveles del 0 al 4, sustentando con evidencia documental y en donde se hicieron explícitos los principales argumentos empleados en el análisis, asimismo, para

aquellos casos en que se consideró una respuesta Sí, se ponderó la calificación acorde con dichos criterios. 

Por otro lado, se tuvieron preguntas que no tuvieron una respuesta binaria ni un nivel de ponderación, en las que se realizó una respuesta con base en el análisis sustentado en evidencia documental, haciendo explícitos los

principales argumentos empleados en el mismo.

Dichas técnicas y modelos, se implementaron a lo largo de los diferentes apartados:

I. Características del FISMDF; 

II. Contribución y destino; 

III. Gestión y operación;

IV. Generación de información y rendición de cuentas; y, 

V. Orientación y medición de resultados.

Formato para la Difusión de los Resultados de las Evaluaciones

Enero-Septiembre 2023

Unidad Responsable del Gasto: 02CD15 Alcaldía Venustiano Carranza

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluación y nombre de la unidad administrativa a la que pertenece:

Cuestionarios X Entrevistas X Formatos X Otros X Especifique: Investigación de Gabinete de la Información pública



2.1 Describir los hallazgos más relevantes de la evaluación:

Con objeto de mejorar la gestión, la operación, los resultados y la rendición de cuentas de la Alcaldía Venustiano Carranza en la programación, ejecución,

seguimiento y rendición de cuentas del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS), en específico de su componente Fondo de

Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF), se realizó la Evaluación del

Desempeño, a fin de obtener recomendaciones que fortalezcan el desempeño y mejora de la gestión pública en la Alcaldía Venustiano Carranza.

1. Es de destacar que se analizó la contribución, el destino y la concurrencia de las aportaciones destinadas al desarrollo de obras, acciones sociales

básicas e inversiones que beneficiaron directamente a la población, ejecutadas mediante el FISMDF, de donde se ejercieron recursos en más de 73

millones de pesos en el pago de 26 proyectos que beneficiaron directamente a la población que habita en Zonas de Atención Prioritaria (ZAP) urbanas.

2. Se observó que, en relación con los procesos de gestión y operación del FISMDF, la Alcaldía se apegó a la normatividad en la materia, generando la

evidencia documental correspondiente que permitió documentar el logro de sus objetivos y se apreciaron acciones de transparencia y de rendición de

cuentas en la implementación de los recursos públicos asignados. 

3. De igual modo, sobresale el hecho de que la Alcaldía constituyó y dio seguimiento de los Comités de Participación Social, quienes a su vez dieron

seguimiento de las obras ejecutadas mediante el Fondo. 

4. Se observó que la Alcaldía documenta y sistematiza la información en distintos procesos, como es la captación de las peticiones ciudadanas mediante

el Centro de Servicios y Atención Ciudadana (CESAC); el registro y seguimiento, hasta la autorización de los proyectos para su ejecución mediante la

Matriz de Inversión para el Desarrollo Social (MIDS); y, los reportes de información y seguimiento trimestral mediante el Sistema de Recursos Federales

Transferidos (SRFT).



2.2.1 Fortalezas:
1. Se cuenta con una mecánica esquematizada para el seguimiento del ejercicio del Pp K016 

2. Se da cumplimiento al Programa Anual de Evaluación de la Alcaldía Venustiano Carranza 2022 

2.2.2 Oportunidades:
1. Concurrencia de recursos a fin de potencializar el ejercicio del Fondo

2. Contribución de un proyecto al indicador otros proyectos registrados en la MIDS, sin visualizarse en la MIDS.

2.2.3 Debilidades 1.	 No se observó una medición de las acciones de la Matriz de Indicadores para Resultados del K016

2.2.4 Amenazas:
N/A

3. Conclusiones y recomendaciones de la evaluación

2.2 Señalar cuáles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.

El propósito de la Evaluación fue presentar la elaboración de un análisis sobre la utilización efectiva de los recursos para lograr los objetivos y metas 

establecidos, en el marco del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 

(FISMDF) en la Alcaldía Venustiano Carranza, 2022. 

Para el adecuado seguimiento, se realizó un análisis sobre el Programa Presupuestario en el que se ejercieron recursos y, se analizaron los proyectos 

registrados en la Matriz de Inversión para el Desarrollo Social (MIDS), de donde se constató el cumplimiento del registro y fueron autorizados por la 

Secretaría de Bienestar.

Asimismo, se observó que, con relación a los procesos de gestión y operación del Fondo, la Alcaldía se apegó a la normatividad en la materia, generando 

la evidencia documental correspondiente que permite el logro de sus objetivos y la transparencia de los recursos públicos asignados.

En igual sentido, la Alcaldía documenta y sistematiza la información en distintos procesos como es la captación de las peticiones ciudadanas mediante el 

CESAC; el registro y seguimiento hasta la autorización de los proyectos para su ejecución mediante la Matriz de Inversión para el Desarrollo Social (MIDS); 

y, realiza los reportes de información y seguimiento trimestral mediante el Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT). 

De igual manera, se observó que la Alcaldía reporta la información en su sitio web y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Por último, se realizaron algunas observaciones y recomendaciones para la mejora de los procesos, mediante los cuales se busca se fortaleza el Sistema 

de Evaluación del Desempeño (SED) como un mecanismo que fomente la eficiencia y eficacia en el uso de los recursos públicos.

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluación: 



4. Datos de la Instancia evaluadora

4.1 Nombre del coordinador de la evaluación: Mtro. Seymur Espinoza Camacho

4.2 Cargo: Titular

4.3 Institución a la que pertenece: Mtro. Seymur Espinoza Camacho

4.4 Principales colaboradores: Esther Vázquez / Maricruz Rocha Mendoza / José Luis Aparicio

4.5 Correo electrónico del coordinador de la evaluación: seymourec@gmail.com

4.6 Teléfono (con clave lada): 55 1335 2557

5. Identificación del (los) programa(s)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): K016 Rehabilitación y mantenimiento de infraestructura pública

5.2 Siglas: K016

5.3 Ente público coordinador del (los) programa(s): 
Alcaldía Venustiano Carranza

Federal___ Estatal___ Local__X_

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a 

cargo del (los) programa(s):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) 

programa(s):

Dirección General de Obras y Desarrollo Urbano; y, 

Dirección General de Servicios Urbanos

Nombre(s): Unidad administrativa:

Ing. Adolfo Hernández García. 

Director General de Obras y Desarrollo Urbano.

C. P. Arturo Salmerón García. 

Director General de Servicios Urbanos

Dirección General de Obras y Desarrollo Urbano. Correo institucional dir.general.odu@vcarranza.cdmx.gob.mx y Teléfono 55 5784 8998

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Dirección General de Servicios Urbanos; Correo institucional dir.general.su@vcarranza.cdmx.gob.mx; y Teléfono 55 57 64 94 04

6. Datos de Contratación de la Evaluación

6.1.1 Adjudicación Directa_X__ 6.1.2 Invitación a tres___ 6.1.3 Licitación 

Pública Nacional___
Adjudicación Directa

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluación: Dirección General de Administración

6.3 Costo total de la evaluación:

$ 399,999.32
$ 399,999.32 (Tres cientos noventa y nueve mil novecientos noventa y nueve pesos 32/100 M. N.)

6.4 Fuente de Financiamiento : 
15O430 No Etiquetado Recursos Federales - Participaciones a Entidades Federativas y Municipios - Participaciones en el Impuesto Especial Sobre 

Producción y Servicios 2023 Original de la URG

7. Difusión de la evaluación

7.1 Difusión en internet de la evaluación:

solicitar dato informática

7.2 Difusión en internet del formato:

solicitar dato informática

ELABORÓ Vo.Bo.

_________________________________________________ _________________________________________________

Lic. Martín Ponce Rubio. 

Subdirector de Planeación y Evaluación

Lic. Araceli Moreno Rivera. 

Directora Ejecutiva de Planeación y Fomento Económico.

_________________________________________________ _________________________________________________

Israel de Jesús García Zumbarda. 

Jefe de Unidad Departamental de Control y Evaluación

José Antonio Arellano Nájera. 

Director de Planeación Estratégica

5.5 Ámbito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo, correo electrónico y teléfono con clave lada):

6.1 Tipo de contratación:

6.1.4 Licitación Pública Internacional___ 6.1.5 Otro: (Señalar)___

3: Documentar el avance y registro de los proyectos y de su reporte en el indicador del SRFT, sobre otros proyectos registrados en la MIDS

4: Fomentar la concurrencia de recursos con otros programas o fondos, a fin de potenciar los alcances del Fondo para incidir en los indicadores de pobreza

5:  Dar continuidad al fortalecimiento del Sistema de Evaluación del Desempeño, que ha incidido positivamente en mantener y asegurar un sistema de control interno en la Alcaldía

5.4 Poder público al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo__X_ Poder Legislativo___ Poder Judicial___ Ente Autónomo___

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

1. Realizar las mejoras a la Matriz de Indicadores para Resultados del Pp K016 considerando las sugerencias realizadas

2: Monitorear los avances del programa mediante indicadores dentro de la Matriz de Indicadores para Resultados del K016, a fin de evaluar su cumplimiento

mailto:seymourec@gmail.com

