
Posición Institucional sobre 

Resultados de la Evaluación
Dependencia o Entidad responsable

Programa o fondo evaluado

Tipo de evaluación

Comentarios Generales

No.

Apartado / Parámetro 

Evaluado Pregunta Respuesta Recomendación Posición Institucional

1 Justificar su creación, 

mediante una 

problemática a atender 

y las diferentes 

relaciones con sus 

causas y efectos.

a) El problema o necesidad se formula 

como un hecho negativo o como una 

situación que puede ser revertida.

Actualizar la información del Árbol de Problemas 

respetando las bases de la MML, consecuentemente, el 

Árbol de Objetivos y la MIR.

Se toma procedente la recomendación y se 

trabajará en la actualización del árbol de 

problemas.

2 b) Se define la población que tiene el 

problema o necesidad.

Actualizar la información sobre la cuantificación de las 

poblaciones potencial y objetivo.

Se actualizará la información de modo que 

se tenga una perspectiva mas clara de las 

necesidades de capacitación existentes.

3 Definición y 

cuantificación de la 

población de las 

poblaciones 

potenciales, objetivo y 

atendidas del Programa 

Presupuestario, así 

como los mecanismos 

de elegibilidad para la 

inclusión y equidad. 

8.    ¿El programa cuenta con 

información sistematizada que permite 

conocer la demanda total de apoyos y 

las características de los solicitantes? 

(socioeconómicas en el caso de 

personas físicas y específicas en el caso 

de personas morales)

NA Implementar algún mecanismo para la sistematización de 

la demanda y la característica de los solicitantes.

Esta recomendación no procede ya que no 

se otorgan estos beneficios a toda la 

población en capacitación del ISSPE, sino 

únicamente se otorga ayuda a aquellos que 

toman la capacitación en formación inicial 

como aspirantes (cadetes).

4 12.        Los procedimientos para recibir, 

registrar y dar trámite a las solicitudes 

de apoyo cuentan con las siguientes 

características…

Si Mantener actualizados los procedimientos en el SICAD. Se toma la recomendación, puesto que los 

procedimientos actualmente están 

actualizados y en proceso de revisión por la 

Contraloría del Estado para su aprobación. 

Instituto Superior de Segurdad Pública del Estado

E603E03 Profesionalización y Evaluación de los Cuerpos de Seguridad Pública

Evaluación de Diseño del Programa Presupuestario

Se obtuvo una valoración del diseño del programa de 3.9 en donde el nivel de valoración mas alto es 

de 4.
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5 Revisa el padrón de 

beneficiarios y los 

mecanismos de 

atención.

15.    Si el programa recolecta 

información socioeconómica de sus 

beneficiarios, explique el procedimiento 

para llevarlo a cabo, las variables que 

mide y la periodicidad de las 

mediciones.

No procede 

valoración 

cuantitativa

Establecer un procedimiento más específico y 

estandarizado para recolectar información 

socioeconómica de sus beneficiarios.

Esta recomendación no es procedente, 

puesto que el beneficio que se otorga es 

derivado de la capacitación (formación 

inicial) que se otroga a los aspirantes a 

convertirse en elentos policiales y, dicho 

apoyo se otorga para su ayuda se otorga 

para cubrir gastos básicos ya que 

permenecen internados en el Instituto de 3 

a 6 meses.

6 Se refiere a la 

aplicación de la 

herramienta, Matriz de 

Indicadores para 

Resultados, en donde 

se estructura un 

conjunto de elementos 

involucrados en el 

desempeño del 

Programa 

Presupuestario, con 

resultados a nivel 

estratégicos y de 

gestión, con todas las 

unidades responsables 

de la operación de la 

intervención pública. 

17. Los Componentes señalados en la 

MIR cumplen con las siguientes 

características: 

Si Realizar un mejor planteamiento de los supuestos 

considerando situaciones externas de acuerdo con lo 

establecido en la Guía para la Elaboración de la Matriz de 

Indicadores para Resultados.

Se toma la recomendación y se trabajará en 

un mejor planteamiento del apartado de 

supuestos de la MIR

7 21. En cada uno de los niveles de 

objetivos de la MIR del programa (Fin, 

Propósito, Componentes y Actividades) 

existen indicadores para medir el 

desempeño del programa con las 

siguientes características: 

Si Se recomienda redefinir el indicador de la MIR que no 

cumple con los criterios CREMA que establece el MML.

Se toma la recomendación y se analizarán 

los indicadores para determinar cuales no 

cumple con los criterios CREMA y 

redefinirlos.

8 23. Las metas de los indicadores de la 

MIR del programa tienen las siguientes 

características: 

Si Se recomienda considerar la reestructuración del 

indicador de la MIR, que no cumple con el método de 

cálculo adecuado.

Se toma la recomendación y se analizarán 

los indicadores y su método de cálculo.
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9 24. Cuántos de los indicadores incluidos 

en la MIR tienen especificados medios 

de verificación con las siguientes 

características: 

Si Se sugiere hacer pública la documentación concerniente 

a los medios de verificación internos, puesto que no se 

puede reproducir el cálculo.

Se toma la recomendación y se analizará 

para su consideración en los partales de 

trasnparencia correspondientes.


